
TỔNG QUAN DI CƯ NỘI ĐỊA: 

THỰC TRẠNG VÀ NHỮNG VẤN ĐỀ ĐẶT RA

VIỆT NAM

LƯƠNG QUANG ĐẢNG

Cục Dân số, Bộ Y tế

Ban Thư ký MHWG

HỘI THẢO DI CƯ VÀ SỨC KHỎE NGƯỜI DI CƯ NỘI ĐỊA



• Dân số Việt Nam: 100,3 triệu

người

• Thành thị: 38,24 triệu người

• Nông thôn: 62,1 triệu người

• Mục tiêu đến năm 2030:

Thành thị: 50%

• Cơ cấu dân số vàng, đô thị

hóa, hiện đại hóa => Di cư

Dân số Việt Nam: Thành thị & Nông thôn

Urban
38%

Rural
62%

Urban Rural



• Thành thị - Thành thị

• Nông thôn - Thành thị

• Nông thôn - Nông thôn

• Thành thị - Nông thôn

CÁC DÒNG DI CƯ TẠI VIỆT NAM

Source: GSO, Population Change & Family Planning Survey 1/4/2022
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• Xuất cư: Lạng Sơn (15,33), Sóc Trăng (13,31), Trà

Vinh (11,51), Cà Mau (11,32), Bạc Liêu (10,82), Bắc

Kạn (10,15)...

• Nhập cư: Bắc Ninh (39,9), Bình Dương (28,12), Đà

nẵng (15,78), Thành phố Hồ Chí Minh (10,63), Thừa

Thiên Huế (8,30), Long An (7,47)…

DI CƯ GIỮA CÁC VÙNG, TỈNH, THÀNH PHỐ

Source: GSO, Population Change & Family Planning Survey 1/4/2023 (preliminary statistics)
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1. Tìm việc/bắt đầu công việc mới: 54,5%

2. Đi học: 16,0%

3. Theo gia đình/Chuyển nhà: 15,5%

4. Ảnh hưởng trực tiếp từ đại dịch COVID-19: 6,6%

5. Kết hôn: 5,4%

6. Khác: 2,2%

• Nữ hóa di cư

LÝ DO DI CƯ, GIỚI

Source: GSO, Population Change & Family Planning Survey 1/4/2022
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NHÓM TUỔI DI CƯ

Source: GSO, Population Change & Family Planning Survey 1/4/2022

• Cao nhất: 20-24

• 25-29

• 15-19



VIỆC LÀM THEO LĨNH VỰC KINH TẾ

Source: GSO, Cencus of Population & Housing 1/4/2019
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• Công nghiệp chế biến, chế tạo: 37,3 %

• Buôn bán, sửa chữa xe: 15,6%

• Nông, lâm, thủy sản: 8,5%

• Lưu trú, ăn uống: 7,3%

• Trình độ chuyên môn kỹ thuật 



• Nhìn chung cuộc sống tốt hơn

• Nước sạch gần như bao phủ 100% (99,8%, 99,5%...)

• Hơn 40% thuê nhà.

• Bình Dương: 74,5%; Thái Nguyên, Bắc Ninh, Hưng Yên, Bà Rịa Vũng Tàu,

Đồng Nai, Thành phố Hồ Chí Minh, Cần Thơ: 40-50%

• Y tế:

• Tỷ lệ bao phủ Y tế (gần 94% BHYT);

• Cơ sở Y tế gần dân;

• Hồ sơ điện tử;

• Tuổi thọ tăng.

CUỘC SỐNG & SỨC KHỎE

Source: Source: GSO, Cencus of Population & Housing 1/4/2019



➢ NƠI ĐI:

• Thiếu hụt lực lượng lao động, nhất là lao động có tay nghề cao

• Khuyết thế hệ (bối cảnh mức sinh giảm)

➢ NƠI ĐẾN:

• Tiếp cận dịch vụ xã hội cơ bản: Nhà ở, Giáo dục…

• Sức ép về hạ tầng giao thông

• An ninh trật tự, an toàn xã hội

• …

KHÓ KHĂN, THÁCH THỨC



1. Di cư là sự tất yếu và là động lực của sự phát triển

2. Vai trò quan trọng của người di cư cho sự phát triển kinh tế-xã hội ở cả nơi

đi và nơi đến

3. Nhóm dân số dễ bị tổn thương

4. Cần cách tiếp cận đa ngành

5. Sự tham gia của các bên. MHWG là một ví dụ

6. Lồng ghép biến dân số, Di cư vào quy hoạch, chương trình phát triển

KTXH

7. Chính sách việc làm, dân số, phát triển kinh tế nông thôn (nơi đi)

8. Cơ sở hạ tầng nơi đến

9. Nghiên cứu, điều tra

10. Chia sẻ dữ liệu

11. Mô hình, chương trình can thiệp hỗ trợ

12. Ứng dụng công nghệ số, kỹ thuật số

KẾT LUẬN



TRÂN TRỌNG CÁM ƠN!

Email: lgdangvn@gmail.com


